Pressemitteilung, St. Gallen, 7. November 2024
Bereit für die grosse HR-Bühne: Am 27. November 2024 wird der Umantis HR Student Award erstmals verliehen

Der Umantis HR Student Award 2024 geht in die finale Runde. Am 27. November 2024 treten in St. Gallen die Finalistinnen und Finalisten im Wettkampf um die Krone für den HR-Nachwuchs an und haben die Chance ein Gesamtpreisgeld von CHF 20'000.- zu gewinnen.
Erstmals wird der Umantis HR Student Award 2024 verliehen. Am 27. November 2024 findet im Hotel Einstein in St. Gallen der finale Pitch statt, bei dem die besten Abschlussarbeiten der Teilnehmenden präsentiert werden. Der Umantis HR Student Award bietet Studierenden aus der Schweiz, Deutschland, Österreich und Liechtenstein die einzigartige Möglichkeit, ihre herausragenden Thesen vor einer renommierten Jury und einem breiten Fachpublikum vorzustellen. Das Event ist dabei weit mehr als nur eine Preisverleihung; es ist eine Plattform, die den Austausch zwischen talentierten Absolventen und erfahrenen Branchenexperten fördert und somit den Weg für zukünftige Karrieremöglichkeiten ebnet.

Ein anspruchsvolles Auswahlverfahren
Nach einer ersten Auswahlrunde bis zum 20. September 2024 wurden die besten 25 Teilnehmenden ermittelt und im Oktober eingeladen, ihre Arbeiten live in St. Gallen zu präsentieren. In der glanzvollen Final-Show am 27. November werden die Plätze 6 bis 25 verkündet. Die Top 5 Finalisten haben die Möglichkeit, ihre Thesen ein weiteres Mal vor der Jury und dem Publikum zu pitchen.
Attraktive Preisgelder und Unterstützung für die Hochschulen
Die Gewinner des Umantis HR Student Award dürfen sich über insgesamt CHF 20'000.- an Preisgeldern freuen. Darüber hinaus wird Umantis die Arbeiten der Teilnehmenden auf den digitalen Plattformen bewerben und sie damit in den Fokus potenzieller Arbeitgeber rücken. Die Siegerin oder der Sieger erhält zudem die Möglichkeit, in den exklusiven Umantis Talent Pool aufgenommen zu werden. Auch die Hochschule des Gewinners profitiert, indem sie zusätzlich CHF 20'000.- an Forschungsförderung erhält.
Umantis – Engagement für den Nachwuchs
Mit dem Umantis HR Student Award unterstreicht Umantis sein Engagement zur Förderung des Nachwuchses in der HR-Branche. Das Unternehmen sieht es als seine Verantwortung, Talente zu unterstützen und ihnen die Möglichkeit zu geben, sich zu vernetzen und fachlich zu wachsen. „Als Pionier und bis heute treibende Kraft für fortschrittliche HR-Software wissen wir um die grosse Bedeutung, dem Nachwuchs Türen zu öffnen. Davon profitiert unsere gesamte Branche“, betont Axel Singler, der CEO bei Abacus Umantis.
Umantis ist das HR-Kompetenzzentrum der Abacus-Gruppe mit Sitz in St. Gallen, Schweiz. Als Spin-off der Eidgenössischen Technischen Hochschule Zürich (ETH) und der Universität St. Gallen (HSG) im Jahr 2000 gegründet, steht Umantis für HR-Innovation und Lösungen mit echtem Impact. Das Portfolio der Abacus Umantis deckt die kompletten wertschöpfenden sowie administrativen HR-Prozesse aus einer Hand und vollintegriert ab. Das Unternehmen verfolgt einen dreidimensionalen Ansatz mit dem feinabgestimmten Zusammenspiel aus Technologie (Software), Mensch (Mitarbeitende) und Organisation (Unternehmen) und steht persönlich und nahbar mit progressiver Methodenkompetenz hinter jedem Projekterfolg.
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